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SOLICITUD DE RETIRO PARCIAL FONDO DE SEPARACION DE EMPLEO
PARA USO DEL PLAN DE BIENESTAR UTM-PRSSA
BALANCE DE LA CUENTA
CANTIDAD A DESEMBOLSAR
FIRMA CONTADOR
FIRMA DEPARTAMENTO  FINANZAS
DRECTOR EJECUTIVO
FECHA
FECHA
FECHA
1. Según disposiciones del Reglamento de Separación de Empleo el socio puede solicitar un próximo retiro parcial de fondos únicamente cuado haya cumplido 12 meses desde su retiro anterior.
2. El trabajador podrá retirar de su cuenta de separación de empleo hasta un máximo de un 50% de la cantidad disponible que figure acreditada en su cuenta, previa certificación a esos efectos por parte del Plan de Bienestar UTM-PRSSA.
3. Bajo ningún concepto se tramitará solicitud alguna que sea firmada por terceros, a menos que ésta venga acompañada por un Poder o Sentencia por un Tribunal, según sea el caso.
4. El trámite de una solicitud de retiro parcial requiere certificacion de balance disponible. Esto puede tomar 15 DIAS LABORABLES.
5. Espere una llamada por el personal del Plan para pasar a recoger el cheque a su favor. 
FIRMA DEL SOCIO
FECHA
CERTIFICO HABER LEIDO Y ENTENDIDO LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN ESTA SOLICITUD
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